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DUYURU

Ilgemiz Miiftiiliigiinde miinhal bulunan ilisik listede unvan, sinfi ve kadro dereceleri yazil kadrolara Diyanet sleri Bagkanligi Atama ve Yer
Degistirme Yonetmeliginin ilgili hitkiimleri geregince siavla personel alimi yapilacaktir.

A- SINAVA KATILMAK ISTEYEN ADAYLARDA ARANAN GENEL SARTLAR

1- 657 sayih Devlet Memurlan Kanununun 48 inci maddesinin (A) bendindeki sartlar1 tasimak,

2- Halen Diyanet Isleri Bagkanliginda gérevli olmak ,

3- 11 digindan bagvuranlar i¢in bulundugu gérev mahallinde iki y1l, il i¢inden bagvuranlarda ise 6 ay gorev stiresini doldurmus olmak,
4- Asaleti tasdik edilmis olmak. ’

B- SINAVA KATILMAK ISTEYEN ADAYLARDA ARANAN OZEL SARTLAR

1- Yardimcei Hizmetler Kadrolari igin;

a) En az lise veya dengi okul mezunu olmak,

b) Baskanlik teskilatinda ¢alistyor olmak.

¢) Asgilik kadrosu i¢in Ascilik Sertifikasina sahip olmak.

d) Yapilacak olan s6zlii ve mesleki uygulama smavinda basarili olmak.

C- BASVURU iCiN GEREKLi BELGELER
1- Ascilik kadrosuna miiracaat edenler igin Asgihik Sertifikasi, (Bagvuru esnasinda sisteme yiiklenecek.)

D- BASVURU ISLEMLERI

1- Miiracaat etmek isteyenler DIBBY S\Simav\Tasra Nakil Sinavlari\Miiftiiliik Personeli Nakil Sinav Bagvuru programi tizerinden bagvurularin: ilan
edilen aym 1-15 giinleri igerisinde yapmalar1 gerekmektedir.

2- Sinav bagvuralart ilgili program iizerinden yapilacag: i¢in posta yada elden miiracaat alinmayacaktir.

3- Adaylar miinhal olan kadrolardan yalnizca birine bagvuru yapabilecektir.

E- SINAV ISLEMLERI
- Hizmetli, Bekci ve Asci kadrolari icin smav sozlii olarak yapilacaktir.

* Mesleki Bilgi (50 puan)
* Mesleki Uygulama (50 puan) konularinda 100 puan iizerinden degerlendirmeye tabi tutulacaktir.

1- Sozlii sinavda bagarih olmak i¢in 100 tam puan lizerinden en az 70 puan alinmas: sarttir.
2- Adaylar, sinava gelirken miiracaat esnasinda sisteme yiikledikleri evraklari yanlarinda hazir bulundurmalar: gerekmektedir.
3- flan edilen tarihte sinava katilmayanlar smav hakkim kaybetmis sayilacak ve adaya ikinci bir smav hakki verilmeyecektir.

F- SINAV SONUCLARI VE DIGER HUSUSLAR

1- Smav sonuglarn sinav islemlerinin tamamlanmasindan sonra DIBBY'S \ Smav \ Tasra Nakil Smavlar1 \ Miiftiiliik Personeli Nakil Sinav Basvuru
sayfasindan 6grenebileceklerir.

2- Smav Oncesi, sonrasi ve atama stirecindeki islemlerde gercege aykiri belgeyi sisteme yiikledigi ya da beyanda bulundugu tespit edilen adaylarin
bagvuru ve sinavlari gegersiz sayilacag1 gibi haklarinda kanuni islem yapilacaktir.

3- Smav ve atama siirecinde Miiftiiliigiimiiziin Internet sitesinde yapilan tiim duyurular tebligat sayilacaktiz. Adaylara ayrica bildirim
yapilmayacaktir,

Smnav 17.12.2019 Sah giinii {lgemiz Miiftiiliigii'nde yapilacaktir. Adaylarmn Saat 10:00'da ilcemiz Miiftiiliigii'nde hazir
bulunmalari gerekmektedir.

Sira No Unvani Sinifi Kadro Derecesi Adedi Lojrﬁan Durumu
1 Hizmetli YHS 5 1 Var
2 Ascl YHS 12 1
3 Bekgi YHS 12 1

https://dibbys.diyanet.gov.tr/lKYS/Naki!Sinav/NakiiSinavTasraYonetimMuftulukPersoneIi.aspx




